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DIAMIC Solutions OHG

HaydnstraBBe 21

63500 Seligenstadt

Tel +49 (0) 6182 — 7743531
Mail service@diamic.de
www.diamic.de

Die DIN 33430 gibt Unternehmen
Hilfestellung bei der Gestaltung
eignungsdiagnostischer Prozesse
und der Auswahl seridser Vertahren

ALLGEMEINE INFORMATIONEN ZUR DIN 33430
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Online Potenzialanalyse
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DIN 33430 im Uberblick

Anforderungen an Verfahren und deren Einsatz bei
berufsbezogenen Eignungsbeurteilungen

Die DIN 33430 benennt QualitdtsmaBstabe zur Beurteilung von diagnostischen
Verfahren und liefert Kriterien fUr eine objektive Urteilsbildung. Sie definiert
auBerdem  bestimmte  Qualifikationsanforderungen an die fur den
eignungsdiagnostischen Prozess verantwortlichen Personen (Diagnostiker).

Die DIN 33430 liefert somit Unternehmen und Personalverantwortlichen eine
Entscheidungshilfe bei der Gestaltung beruflicher Eignungsbeurteilungen und bei
der Suche nach seriésen Anbietern von Beratungsleistungen und Verfahren.

Prozessnorm - keine Verfahrensnorm

Die DIN 33430 ist eine Prozessnorm (Dienstleistungsnorm) und keine
Verfahrensnorm.

Es existieren somit auch keine DIN 33430 Testzertifikate (wie manche Anbieter
behaupten), sondern lediglich bestimmte Anforderungskriterien an die
wissenschaftliche Qualitdt von diagnostischen Verfahren und Prozessen sowie
deren Eignung fur bestimmte Fragestellungen.

QualitdatsmaBstabe zur Beurteilung von Verfahren nach DIN 33430

e Nachgewiesener Bezug zu den Anforderungen

e Dokumentation hinsichtlich Zielsetzung, Konstruktion und Empirie
e  Gutekriterien (Objektivitat, Reliabilitat, Validitat)

e Aktuelle Normwerte (nicht &lter als 8 Jahre)

Qualifikationsanforderungen an den Diagnostiker nach DIN 33430

e  Kenntnisse der Arbeits- und Anforderungsanalyse

e Kenntnisse in Statistik und Evaluation

e Verfahrenskenntnisse (Konstruktion, Einsatzmdglichkeiten,
Durchfuhrungsbedingungen, Gutekriterien, Geltungsbereiche)

e  Prozesskenntnisse

e Qualitatsstandards und qualitatssichernde MaBnahmen

e  Psychologisch-wissenschaftstheoretische Grundlagen
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Prozessablauf nach DIN 33430

e  Anforderungsprofil erstellen Die DIN 33430 benennt
e  Festlegen des (geeigneten) diagnostischen Vorgehens OualititsmaBstibe zur

*  Personalmarketing Beurteilung diagnostischer
e Durchfuhrung der diagnostischen MaBnahmen urtenung aiag
. Verfahren und Prozesse
e  Auswertung der Ergebnisse
e Interpretation und Eignungsempfehlung

DIAMIC Solutions und die DIN 33430

Wir arbeiten unter Beriicksichtigung der DIN 33430

Samtliche DIAMIC®-Potenzialanalysen (Online-Testverfahren) und eignungs-
diagnostischen Dienstleistungen werden von unseren Diplom-Psychologen unter
Berlicksichtigung der Empfehlungen der DIN 33430 entwickelt und
durchgefihrt.

Sie haben Fragen?

Haben Sie Fragen zu unseren Potenzialanalysen und Dienstleistungen?

Weitere Informationen finden Sie unter > http:/www.diamic.de/

> DIAMIC®-Potenzialanalysen
> Eignungsdiagnostische Dienstleistungen

Wir beraten Sie gern personlich! Rufen Sie uns doch einfach an:

Telefon: +49 (0) 6182 - 7743531
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Beziehen kdnnen Sie die DIN 33430 Uber den >> Beuth Verlag
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http://www.diamic.de/
http://www.diamic.de/online-testverfahren-potenzialanalysen-produkte.php
http://www.diamic.de/berufliche-eignungsdiagnostik-dienstleistungen.php
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